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1. Introducéao e Objetivo
A presente Politica de Rateio e Divisdo de Ordens entre as Carteiras de Valores
Mobiliarios (“Politica”’) da ARMOR GESTORA DE RECURSOS LTDA. (“ARMOR”) tem

por objetivo formalizar a metodologia e os critérios utilizados pela ARMOR na alocacgéo

de ordens no ambito da gestdo das carteiras das classes de fundos de investimento

(“Classes” e “Fundos”, respectivamente), garantindo, assim, precisdo e, sobretudo,

imparcialidade a tal processo, inclusive no caso de Classes dos Colaboradores (abaixo
definido).

Ainda, o estabelecimento desta Politica busca controlar uma alocacao justa de ordens
entre as carteiras das Classes, visando a garantir que as ordens de compras e vendas
de ativos financeiros emitidas em nome de tais carteiras sejam registradas e alocadas
de maneira justa entre elas, por meio de grupamento das ordens, proporcionando dessa
forma tratamento equanime e igualitario entre as carteiras e, em Ultima instancia, entre
0s investidores que possuam recursos geridos por uma gestora, notadamente se as
Classes apresentarem a mesma estratégia de investimento.

A observancia desta Politica traz beneficios a todos os clientes, tendo em vista que
assegura que os ganhos e prejuizos verificados na carteira de cada cliente decorram
tdo somente do exercicio dos atos inerentes a gestdo e ndo de manipulacdo e ou
equivocos de procedimentos operacionais nao relacionados as decisdes de
investimento. A ARMOR, no cumprimento de seu dever fiduciario, preza pelo
cumprimento estrito de suas obrigacdes para com seus clientes e sempre empregara

seus melhores esforgos para atingir tal finalidade.

2. Base Legal

(i) Resolugcdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021, conforme alterada (“Resolucéo
CVM 21”);

(i) Resolucdo CVM n° 175, de 23 de dezembro de 2022, conforme alterada
(“Resolucéo CVM 175”) e seus Anexos Normativos;

(i) Codigo da Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de
Capitais (“Anbima”) de Administragao e Gestao de Recursos de Terceiros (“Codigo
de AGRT");

(iv) Regras e Procedimentos de Administracdo e Gestdo de Recursos de Terceiros,

especialmente seu Anexo Complementar Il (“Regras e Procedimentos do Cdodigo
de AGRT”); e
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(v) Demais manifestacbes e oficios orientadores dos o6rgdos reguladores e

autorregulados aplicaveis as atividades da ARMOR.

2.1. Interpretacdo e Aplicacao da Politica

Para fins de interpretacdo dos dispositivos previstos nesta Politica, exceto se
expressamente disposto de forma contréria: (a) os termos utilizados nesta Politica terdo
o significado atribuido na Resolu¢cdo CVM 175; (b) as referéncias a Fundos abrangem
as Classes e Subclasses, se houver; (c) as referéncias a regulamento abrangem os
anexos e apéndices, se houver, observado o disposto na Resolugcdo CVM 175; e (d) as
referéncias as Classes abrangem os Fundos ainda ndo adaptados a Resolugdo CVM
175.

As disposi¢Bes da Politica sdo aplicaveis aos Fundos constituidos apos o inicio da
vigéncia da Resolugdo CVM 175 e aos Fundos constituidos previamente a esta data
gue ja tenham sido adaptados as regras da referida Resolugdo. Com relagcdo aos
Fundos constituidos antes da entrada em vigor da Resolu¢cdo CVM 175, a ARMOR e os
Fundos permanecerdo observando as regras da Instrucdo CVM n° 555, de 17 de

dezembro de 2014, conforme alterada (“Instrucdo CVM 555”), e de outras instrugdes

aplicaveis as diferentes categorias de Fundos sob gestdo, especialmente, no que diz
respeito as responsabilidades e atribuicbes da ARMOR, enquanto gestora da carteira
dos Fundos, até a data em que tais Fundos estejam adaptados as disposi¢fes da
Resolucdo CVM 175.

3. Aspectos Gerais

A Area de Gest&o da ARMOR realiza a gestéo de Classes com estratégias distintas,
fazendo pré-alocacédo de cada ordem de maneira individual. Desse modo, a ARMOR
visa assegurar que nenhuma Classe receba tratamento preferencial em relagéo a outra
Classe gerida na alocacdo de ordens. O critério de alocacdo é valido para todos os
instrumentos financeiros, levando em consideragdo eventuais restricdes normativas,

operacionais ou provenientes dos documentos regulatérios das Classes.

4. Transmissédo das Ordens

As ordens serdo sempre transmitidas verbalmente, por telefone ou transmitidas por
escrito, via meios eletronicos (e-mail, Skype, Bloomberg, fac-simile, carta, Messengers,
WhatsApp, sistemas eletrénicos de ordens, etc.), sendo que, independentemente da

forma de transmisséo, todas as ordens devem ser confirmadas por e-mail (call-back) e
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serdo arquivadas pela ARMOR ou na respectiva corretora de valores mobiliarios, no

caso de operacdes de balcao.

5. Monitoramento

A pré-alocacdo das ordens sera realizada pela Area de Gestdo ao longo do dia.
Adicionalmente, a Area de Riscos realizard o monitoramento diario da alocacdo de
ordens entre as Classes.

Em caso de davidas ou discrepancias identificadas, a Area de Riscos e/ou de
Operagbes podera solicitar esclarecimentos a Area de Gestdo e, caso necessario,
deliberar sobre o tema no &mbito do Comité de Gestdo de Riscos, Compliance e

Controles Internos.

6. Conflitos de Interesse

As ordens relacionadas a carteiras de clientes terdo sempre prioridade em relacéo a
ordens relacionadas a “pessoas ligadas™ a ARMOR, mitigando, dessa forma, o risco de
conflito de interesses.

A ARMOR né&o possui intermediarios financeiros que sejam partes ligadas. Sem
prejuizo, caso venha a ter ou contratar intermediarios financeiros que sejam partes
ligadas a ARMOR para as operacgfes das Classes, serdo observadas as condi¢bes de
best execution a fim de que o preco resultante das operagfes da Classe e as condi¢des
de prestacéo de servico busquem atender o melhor interesse dos cotistas das Classes

observadas as condi¢Bes de mercado.

7. Operacgdes entre Classes Geridas

A ARMOR pode realizar operacdes diretas entre as Classes sob sua gestédo, desde que
assim permitido em seus respectivos regulamentos. Neste caso, a ARMOR observa,
necessariamente, o preco de mercado da referida transacdo, e mantém, por prazo nao
inferior a 5 (cinco) anos, o devido registro de todas as operacdes realizadas, com a

respectiva justificativa da operagéo e do preco praticado.

! Considera-se “pessoa ligada” a Gestora: (a) seus sdcios, acionistas, administradores, empregados,
operadores e prepostos (inclusive estagiarios e trainees), bem como os conjuges, companheiros e filhos
destes; e (b) qualquer outro veiculo ou estrutura de investimento que, do ponto de vista econdmico,
represente operacao de carteira propria da Gestora ou de interesse de qualquer pessoa mencionada na

alinea “a” acima.
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8. Erros de Trading

Com relagéo aos colaboradores da ARMOR, estes exercem suas atividades com todo
cuidado e diligéncia que todo homem probo costuma tomar em decisdes que possam
impactar negécios. Apesar disso, erros podem acontecer, sendo certo que caso isso
acontecer, o Diretor de Gestao, a Diretora de Compliance e o Diretor de Risco devem
ser imediatamente reportados para que 0s possiveis impactos aos Fundos possam ser
analisados, buscando, ainda, corrigi-los com a maior celeridade possivel, inclusive
arcando com os custos e as perdas geradas pelo erro.

Ademais, possiveis ganhos gerados pelo erro serdo alocados igualmente entre as
Classes.

9. Vigéncia e Atualizagdo
A presente Politica sera revisada anualmente, e sua alteragdo acontecera caso seja
constatada necessidade de atualizacdo do seu contetdo. Poder4, ainda, ser alterada a

qualquer tempo em razéo de circunstancias que demandem tal providéncia.

Data Verséao Responsavel

Junho 2019 1@ Diretor de Gestéo
Outubro 2019 22 Diretor de Gestéo
Dezembro 2019 32 Diretor de Gestéo
Setembro 2020 42 Diretor de Gestéo
Janeiro 2022 52 Diretor de Gestéo
Janeiro 2023 62 Diretor de Gestéo
Julho 2024 72 Diretor de Gestéo
Fevereiro 2025 82 e atual Diretor de Gestéo
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